OGŁOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA SPOZA SEKTORA FINANSÓW PUBLICZNYCH 
W CELU WSPÓLNEJ REALIZACJI PROJEKTU 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 
Działanie 9.1 Aktywizacja społeczno- zawodowa osób  wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu   
Konkurs nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-018/16
Zamawiający;

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

Ul. Parkowa 2

26-90 Grabów nad Pilicą
I. Ogłoszenie o konkursie:

Na podstawie art.33 ustawy z dnia  11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów 
w zakresie polityki spójności finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z późn. zm.), Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020, Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014 – 2020 z dnia 31.03.2015 r. oraz SZOOP, 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

Ul. Parkowa 2

26-90 Grabów nad Pilicą
ogłasza otwarty nabór na partnera (spoza sektora finansów publicznych), w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Działanie 9.1  Aktywizacja społeczno- zawodowa osób  wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu   
II. Cel Partnerstwa:

Wspólne opracowanie i realizacja projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem , Działanie 9.1  Aktywizacja społeczno - zawodowa osób  wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu   w ramach którego o dofinansowanie mogą się ubiegać Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu województwa mazowieckiego.

III. Zakres tematyczny Projektu:

W ramach projektu mogą być realizowane usługi  aktywnej integracji o charakterze:

a)     społecznym, których celem jest nabycie, przywrócenie lub wzmocnienie kompetencji społecznych, zaradności, samodzielności i aktywności społecznej,

b)    zawodowym, których celem jest pomoc w podjęciu decyzji dotyczącej wyboru lub zmiany zawodu, wyposażenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejętności pożądane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

c)     edukacyjnym, których celem jest wzrost poziomu wykształcenia, dostosowanie wykształcenia lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy,

d)    zdrowotnym, których celem jest wyeliminowanie lub złagodzenie barier zdrowotnych utrudniających funkcjonowanie w społeczeństwie lub powodujących oddalenie od rynku pracy.

W ramach usług aktywnej integracji mogą być realizowane m.in.:

· diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjałów uczestników projektu,

· praca socjalna,

· usługi asystenckie, w tym m.in. usługi asystenta osoby niepełnosprawnej, 

· asystenta rodziny, asystenta osoby bezdomnej w procesie wychodzenia

· z bezdomności,

· inicjatywy przygotowujące do podjęcia zatrudnienia (m.in. staże, praktyki zawodowe),

· subsydiowane zatrudnienie, zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy,

· zatrudnienie wspierane, wspomagane, usługi trenera zatrudnienia wspieranego,

· poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, poradnictwo prawne i obywatelskie,

· trening kompetencji i umiejętności społecznych,

· poradnictwo zawodowe,

· pośrednictwo pracy,

· kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji,

· finansowanie zajęć szkolnych związanych z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym,

· pomoc dla otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym wzmacniająca lub odbudowująca naturalne systemy wsparcia, takie jak rodzina i lokalna społeczność, obejmujące np.: mediacje, terapie rodzinne, poradnictwo rodzinne.

 IV .Wymagania i kryteria wyboru wobec Partnera:
a) Partnerem mogą być podmioty spoza sektora finansów publicznych wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej .
b) Partner musi posiadać doświadczenie  w zakresie samodzielnego pozyskiwania 
i realizacji projektów (jako lider) finansowanych że środków  EFS w zakresie  projektów  dla osób wykluczonych  lub projektów  szkoleniowych  w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ogłoszenia naboru :

- minimum dwa projekty - kryterium dopuszczające do udziału w naborze;

-  minimum 3 projekty  - 1pkt.  

- 5 projektów -  3pkt

- powyżej 5 projektów - 5 pkt.

c) Posiada potencjał ludzki, organizacyjny i techniczny niezbędny do realizacji zgłaszanych do projektu działań w postaci dysponowania: pracownikami posiadającymi  dwuletnie doświadczenie w opracowywaniu wniosków 
o dofinansowanie z UE oraz  pracownikami posiadającymi minimum 2 letnie doświadczenie w koordynowaniu , administrowaniu projektem, w liczbie  

           - 1 osoba opracowująca wnioski i 1 osoba koordynująca / administrująca projektami –

            kryterium dopuszczające do udziału w naborze;

- 3 osoby powyżej liczby osób wymaganych w  kryterium dopuszczającym  -  3 pkt

- 5 osób powyżej liczby osób wymaganych w  kryterium dopuszczającym  -  5 pkt

- 7  i więcej osób powyżej liczby osób wymaganych w  kryterium dopuszczającym – 7 pkt.

Ocena powyższych kryteriów przeprowadzona będzie na podstawie dołączonych wykazów projektów oraz kadry. 

W przypadku otrzymania równej ilości punktów przez dwóch lub więcej oferentów, Zamawiający zaprosi Oferentów do przedstawienia koncepcji projektu  szczególnie 
w zakresie jego kompleksowości, spójności, oraz wpływu na przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.

IV. Zakres zadań Partnera

Po wyłonieniu Partnera, Partner zobowiązany będzie do:

  a) Opracowania dokumentacji projektowej w konkursie nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-018/16 ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem , Działanie 9.1  Aktywizacja społeczno - zawodowa osób  wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
Wniosek o dofinansowanie należy przekazać zamawiającemu w formie elektronicznej za pośrednictwem  systemu MEWA 2.0  dostępnego pod adresem www.mewa2.mazowia.eu.
Dokumenty muszą  być przygotowane zgodnie z regulaminem konkursu nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-018/16 ogłoszonym przez Mazowiecką Jednostkę Wdrażania  Programów Unijnych 
b) Wspólnej realizacji działań zaplanowanych w projekcie zgodnie z wymogami zawartymi  regulaminu konkursu, w oparciu o uzgodnioną z Zamawiającym koncepcję realizacji projektu.
c) realizacji wybranych zadań z zakresu aktywnej integracji  w tym m.in. doradztwo, treningi,   szkolenia. 


 Zakres zadań Zamawiającego :
- przygotowanie koncepcji typów działań realizowanych w projekcie 

- przeprowadzenie analizy potrzeb, barier i oczekiwań wśród potencjalnych uczestników projektu  niezbędnej na etapie opracowania wniosku  o dofinansowanie 

- rzetelnego sprawowania administracji projektem ,rozliczeń finansowych projektu przez cały okres trwania,
- zapewnienie wkładu własnego dla projektu zgodnie z wytycznymi do Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  na lata 2014 - 2020
VI. Wymagane dokumenty

Wraz z ofertą należy przedłożyć:
1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciągu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny oferenta i umocowanie osób go reprezentujących. 

2. Pisemne oświadczenie o nie zaleganiu z płatnościami na rzecz podmiotów
 publiczno – prawnych : Urzędu Skarbowego bądź zaległości w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne i inne wobec Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
3. Wykaz projektów zgodnie z pkt. IV ogłoszenia - załącznik nr 1 do ogłoszenia
4.Wykaz osób przewidzianych do realizacji zadań pkt. IV ogłoszenia – załącznik nr 2 do ogłoszenia 

5. Wyrażenie zgody na upublicznienie informacji o wyborze instytucji do pełnienia funkcji Partnera.

6.Pisemne oświadczenie ,iż potencjalny partner nie podlega wykluczeniu związanemu
 z zakazem udzielania dofinansowania podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec niego zakazu dostępu do środków funduszy europejskich na podstawie :

           a) Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

           b)   Art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzenia wykonywania                       

                pracy cudzoziemcom przebywających wbrew przepisom na terytorium RP,

           c)   Art. 9 ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów   

                zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary 

VII. Termin i tryb rozpatrzenia ofert : 

Ofertę należy złożyć do dnia 07.06.2016 r. do godz 12:00. Oferty należy składać 
w zamkniętej kopercie  z dopiskiem: nabór partnera (spoza sektora finansów publicznych), 
w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego  na lata 2014-2020, Os Priorytetowa IX  Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem , działanie 9.1 Aktywizacja społeczno- zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu .
, osobiście w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Grabowie nad Pilicą, ul. Parkowa 2 lub wysłać na adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Parkowa 2, 26-902 Grabów nad Pilicą
Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na ww. adres do dnia 07.06.2016 . r. do godz 12:00

VIII. sposób i termin składania ofert

Oferty powinny być sporządzone w języku polskim.

Oferta oraz wszystkie oświadczenia składane w ramach konkursu powinny być podpisane przez osobę/osoby upoważnioną do reprezentowania podmiotu składającego ofertę, zgodnie 
z zasadą reprezentacji wynikającą z postanowień odpowiednich przepisów prawnych lub prawidłowo spisanego pełnomocnictwa (pełnomocnictwo należy dołączyć do oferty).
 Oferta powinna być podpisana w sposób umożliwiający identyfikację osoby składającej podpis (np. czytelny podpis składający się z pełnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczęcią imienną).

Po upływie terminu składania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, następnie przeprowadzi czynności badania i oceny złożonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejszej. Oferty niekompletne nie będą rozpatrywane.

 Spośród ocenionych ofert wybrana zostanie oferta, która spełniała wszystkie wymogi formalne i uzyskała najwyższą liczbę punktów w poszczególnych kryteriach oceny ofert przyznanych przez członków Komisji Konkursowej. 

 Oferenci, którzy złożą oferty niezwłocznie zostaną powiadomieni o wynikach konkursu za pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie także opublikowana na stronie internetowej ogłaszającego konkurs.

Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo  do unieważnienia naboru bez podania przyczyny. 
 

IX. Dane osób do kontaktu w sprawie naboru:
Jolanta Stefaniak

Agnieszka Pisarek
FORMULARZ OFERTY

Dotyczy  naboru partnera spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnej realizacji projektu 
w ramach Regionalnego Programu Województwa Mazowieckiego 
 Działanie 9.1 Aktywizacja społeczno- zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 
Konkurs nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-018/16
I.  INFORMACJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1
Nazwa podmiotu: ………………………………………………………..

2
Forma organizacyjna:
………………………………………………………..

3
NIP: ………………………………………………………..

4
REGON: ………………………………………………………..

5
Adres siedziby; ………………………………………………………..

6
Adres poczty elektronicznej: ………………………………………………………..

7
Osoba uprawniona do reprezentacji: imię i nazwisko, nr telefonu, adres poczty elektronicznej


………………………………………………………..

8
Dane osoby do kontaktu: imię i nazwisko, nr telefonu, adres poczty elektronicznej.

………………………………………………………..

9
Okres prowadzenia działalności (należy podać datę od kiedy prowadzona jest działalność) w zakresie zgodnym z celem partnerstwa.
………………………………………………………..

II. OŚWIADCZENIA

Oświadczam, że:

-                 zapoznałem się z regulaminem konkursu RPMA.09.01.00-IP.01-14-018/16
 i akceptuję jego zapisy,

· wyrażam wolę aktywnego współdziałania z Liderem w tworzeniu projektu 
i zobowiązuję się do podpisania listu intencyjnego dotyczącego współpracy 
w ramach projektu,

· wyrażam zgodę na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych wyłącznie do celów przeprowadzenia procedury konkursu na wybór partnera zgodnie z Ustawą 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2015 r., poz. 1135 z późn.zm.),

Załącznik nr 1 

Wykaz projektów Oferenta

	Lp
	Nazwa projektu
	Okres realizacji
	Zamawiający/Grantodawca

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


……………………………………………..

Podpis osoby upoważnionej

Załącznik nr 2 

Wykaz kadry 

	Lp
	Imie i nazwisko Pracownika
	Opis Wykształcenia, kwalifikacji
	Opis Doświadczenia 
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……………………………………………..

Podpis osoby upoważnionej

